
关于眉山市歌舞剧院有限责任公司公开招聘1名工作人员的公告
附件1 招聘岗位及要求
	岗位名称
	招聘名额
	主要工作
	
	岗位资格条件

	
	
	
	学历
	性别
	年龄
	专业
	执业资格及相关要求

	行政经理
	1
	行政管理
	大学本科及以上学历
	不限
	45周岁以下
	不限
	1.负责公司行政方面重要会议，重大活动的组织筹备工作，公司管理模式执行情况的检查工作，掌握行政系统工作情况和公司行政管理工作的运作情况。
2.定期组织做好办公职能检查，及时发现问题、解决问题，同时督促做好纠纷和预防措施。领导公司的后勤服务工作，创造和保持良好的工作环境；
3.制定行政管理规章制度及督促、检查制度的贯彻执行；完善公司相关文件，协助上级进行文书、公文的起草；
4.工作认真、踏实，上进心强，虚心接受建议，思维敏捷，应变能力强。
5.能兼任其它行政工作和演出相关的剧务工作；


附件2
	报名表

	报       名      应         聘         人       员        情       况
	姓名
	　
	性别
	　
	照片（2寸）

	
	出生年月    （  岁）
	　
	籍贯和户籍地
	　
	

	
	政治面貌
（入党时间）
	　
	参加工作时间
	　
	

	
	婚姻状况
	　
	健康状况
	　
	

	
	学历学位
	全日制教育
	　
	毕业院校        及专业
	　

	
	
	在职教育
	　
	毕业院校        及专业 
	　

	
	身份证号码
	　

	
	工作单位
	　
	电话（座机、  手机）
	　

	
	现任职务
及任职时间
	　
	负责的主要    工作
	　

	
	专业技术职务、职（执）业资格及取得时间
	　
	熟悉专业      有何专长
	　

	
	联系地址
邮政编码
	　
　

	
	学习工作简历（从高中开始）
	

	
	主要家庭成员（父亲、母亲）姓名、工作单位
	

	
	本人承诺
	本报名表所填写的信息准确无误，与后期提交的证件、资料和照片真实有效，若有虚假，所产生的一切后果由本人承担。
                        报名人（签名）：


2

