附件1
四川交建眉州建设有限公司公开招聘岗位汇总表
	岗位
	职级
	人数
	岗位职责

	任职要求

	工程
管理岗
	一般员工
	2
	1、负责公司所有施工工程质量和技术工作的总体控制;
2、管理公司的整体核心技术，组织制定和实施重大技术央策和技术方案，解决施工现场的技术问题;
3、负责组织对重大质量事故的鉴定和处理、不定期对施工现场进行检查，随时监控工程质量，发现问题及时召集相关人员进行处理;
4、审批招、投标工作的相关技术资料等:
5、审批项目部上报的施工组织设计、施工方案，并制定施工工艺参数;
6、参加甲方组织的图纸会审、方案论证;
7、负责对工程组织基础、主体分部和单位工程的质量验收;
8、根据施工现场上报的自检数据及第三方检测单位的初步检测数据，对工程质量进行评估，并做出相应的应急预案;
9、主持交竣工技术文件资料的编制，参加交竣工验收、组织施工技术总结和学术论文的撰写并负责审核和向上级报告；
10、完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历或持有房建、市政方面高级工程师证书； 
2.45周岁以下，特别优秀可适当放宽；
3.有5年以上工程管理工作、现场施工管理经验，能对工程项目进行可行性分析,设计和EPP等技术设计阶段起领导作用，同时可解决生产中的各类问题等；
4.具备良好的团队合作精神、沟通协调能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
5.特别优秀的，可适当放宽。

	工程
管理岗
	一般员工
	2
	1、负责对机电工程的概念设计、初步设计以及施工图设计进行计算、评估和优化，以保证设计方案的合理性和可行性。
2、编制机电工程设计文件，并对设计文件进行审查，确保设计方案符合法律、法规和相关标准的要求。
3、参与机电工程的现场勘察、技术洽谈工作，负责机电工程的施工方案编制、工程量清单编制等工作。4、负责机电工程施工进度的制定和整个施工过程的管理，确保施工工作按计划进行，如工程进度、质量、安全等方面的管理。
5、负责机电工程施工现场管理，包括工程进度、质量、安全管理的监督、检查和指导，以确保施工质量合格，并且遵守相关法规、规范及安全标准。
6、配合有关部门审核验收资料，检查买料及施工材料质量，审核计量支付规程，确保工程施工的合法性和合规性。
	1.大学本科及以上学历或持有一级机电建造师证书；
2.40周岁以下，高级职称人员可适当放宽；
3.具备5年以上机电专业工作经验，具有注册电气工程师证书优先；
4.具备良好的团队合作精神、沟通协调能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
5.特别优秀的，可适当放宽。

	工程
管理岗
	一般员工
	5
	1.负责制定项目的设计、采购、施工和质量保证体系、项目进度计划和成本控制计划；
2.协助领导完成项目的协调界面、沟通规则和责权利关系；
3.协助公司相关职能部门，对项目全局进行有效管理，完成成本质量和进度控制目标；
4.深入施工现场,协调解决项目执行中出现的重大问题,处理出现的重大事故；
5、汇总项目情况就质量、进度、成本、风险等关键因素严格管控并定期汇报接受公司监督和指导；
6.完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历或持有一级市政、房建建造师证书；
2.40周岁以下，高级职称人员可适当放宽；
3.具备5年以上工程管理、现场施工管理方面经验；
4.熟悉国家及地方相关法规、政策，熟悉市政、房建类施工图、施工管理和施工规范及要求，精通房建工作量清单及组价编制，熟练使用预算清单软件、CAD制图，了解市场工程造价信息及材料信息；
5.具备良好的团队合作精神、沟通协调能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
6.有物资设备管理经验者优先；
7.特别优秀的，可适当放宽。

	成本
管理岗
	一般员工
	1
	1、负责公司成本合同管控工作、招投标工作中成本、预算的编制及投标报价文件的编制及审核。
2、进行项目成本核算及分析，对项目成本进行动态管控。定期总结经验，分析问题，并制定有针对性的改进措施，督促项目落实整改。 
3、参与成本分析专题会议，提出降本、提质、增效的预案和措施。
4、负责各工程项目招标控制价和施工限价的测算、审核及报批。
5、负责各类成本、预算文件的编制；组织开展项目目标成本测算、项目过程成本分析与管控 、项目完工成本核算。
6、熟悉行业概预算编办、定额和招投标法律、法规。
7、完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历，持有一级造价师证书；
2.40周岁以下；
3.具备3年以上成本管理经验；
4.能熟练使用广联达、宏业、同望等造价软件、建模等；
5.具备良好的团队合作精神、沟通协调能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
6.特别优秀的，可适当放宽。

	安全管理岗
	一般员工
	5
	1.负责项目的安全管理体系建设及运行管理；
2.负责监管施工过程中的安全、环保、职业健康等工作；
3.负责项目各部门之间的工作联系联动；
4.负责协助项目领导班子与地方相关职能部门进行工作联系联动；
5.负责协助项目领导班子开展安全检查、隐患排查治理、专题会议等日常安全环保工作；
6.完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历，持有注册安全工程师证书；
2.40周岁以下，具备3年以上施工项目安全管理经验，担任过项目安全管理部门负责人1年以上优先；
3.具备良好的团队合作精神、沟通协调能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
4.特别优秀的，可适当放宽。

	市场部投标专员
	一般员工
	1
	1、 负责公司投标文件商务标的编制和检查，统筹整个投标文件的全面进度。
2、 负责开通各地市州的投标锁，收集各地的标讯信息，收集下载招标文件，缴纳和退还投标保证金。
3、 负责部门各类请示、议案、合作框架协议、项目投资方案的起草。
4、 协助领导进行对外经营，项目信息跟踪。
5、 参与投标施工方案的编制和审核。
6、 领导交办的其它工作。
	1.大学本科及以上学历，相关专业毕业。
2.35周岁以下；
3.具备3年以上招投标及工程施工相关工作经验，有央企及国企、大型建筑施工企业投标经验者优先；
4.具备良好的合作精神、沟通能力，严谨细致，责任心强，有良好的职业操守；
5.特别优秀者，可适当放宽条件。


